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productive que incidan en el bienestar social, el crecimiento econdmico vy la transferencia de conocimientos cientificos -
tecnolégicos con un alto grado de respansabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos.
Asi como la difusién y divulgacion del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocién del deporte para el |

“Poblacien | Tip:

OBJETIVO ~ Alumnas y alumnos — 728

672 | 1,400

Recursos del Programa

Linea de Accién

fortalecimiento de la formacién integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones |—— P.reéupi..les.td?"‘ s Preéupuasto e g -l\;!arléciéh.'
InesEd Al R i Autorizado ~ Modificado | = Gasto _ Presup. Modificado vs Gasto
32,867,318 32,052,417 2,911,939 29,140,478
P e st s bR e '_AL_lNEACION'
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo
L :
Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio *
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema --
Subtema -
Objetivo 14 Fortalecer la innovacién cientifica y tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo economico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
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Mot : i ~ Definicion del programa R Ao Beneficiarios SRS
“Fortalecer los esquemas de vinculacion de los egresados de educacidon superior con el sector educativo, social y| Poblacién Tipo frga e : M H 3 'I'_dta'l_‘;‘-.i
productive que incidan en el bienestar sacial, el crecimiento econdmico y la transferencia de conocimientos cientificos = 5g ETv0 ' Alumnas y ah;m,'u',g ' 728 672 1,400 i
tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicién transparente y oportuna de los recursos. - ) ! ' ] |
Asi como la difusién y divulgacién del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocién del deporte para el . e B Recursos g_iel Programa A
fortalecimiento de la formacion integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones 'Pre‘su'ﬁti‘estﬂ T 3 Preéﬁpue‘stb SEETR T e = =g Variacién
innovadoras al entorno. | Autorizado . Modificado | Gasto | Presup. Modificado vs Gasto
32,867,318 32,052,417 2,911,939 29,140,478 !
. Sl e e

Resumen Narrativo

~ Nivel
B Alumnas y alumnos de educacién superior tecnolégica se incorporan al mercado laboral a seis meses de su egreso
~ PROPOSITO
Nombre del : Unidad de Medida _ :
Indicador T Descripcién del Indicador § Férmula Descripcion de la Férmula ~ Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Este indicador mide el total de egresados que se encuentran (TEL/TEI)*100 TEL= Total de egresados laborandoLl] Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados de técnico | laborando a seis meses de su egreso en relacion al fotal de TEI= Total de egresados de la institucién .
superior universitario | alumnos egresados en técnico superior universitario e ingenieria i
e ingenieria que se i |
incorporan al !
1
!

mercado laboral a |
seis meses de su |

egreso ! S
S ; 2 Linea Base y Meta del Indicador > : : :
~ Frecuencia S Descripcion de las Variables Unidad de Medida _ Valor Inicial ] Valor Programado | Linea Base ; Meta
| ANUAL TEL - Total de egresados laborando Egresados 159.00 350.00 72.27 ~ 87.50
' Egresados 22000 400.00

“Resultado de la Meta

Periodo : Descripcion de las Vaﬁableé S = ; g Valor Logrado Trimestre ACimilade =
ABRIL-JUNIO ITEL-Total de egfesados laborando - . 145.00 . 61.18 61.18 ‘
[TEI-Total de egresados de la institucién 237.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas : ; : E

El mes de abril no aplica este indicador, porque es el mes en el que termina el cuatrimestre, la estadistica de egresados trabajando que se tiene corrresponde a 2019

Egresados que se encuentran laborando en el mes de mayo
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Fortalecer los esquemas de vinculacion de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y : ; : tal
. productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econémico y la transferencia de conocimientos cientificos OBJETIVO - AlUas yalumnos’ 728 872 1400
tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. |
Asi como la difusion y divulgacion del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promaocion del deporte para el |
fortalecimiento de la formacién integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones [—
innovadoras al entorno.

_diﬂcado vs Gasto

32,867,318 J 32,052,417 2,911,939 29,140,478

~ Resumen Narrativo

Alumnas y alumnos de educacion superior tecnoldgica se incorporan al mercado laboral a seis meses de su egreso

Nombre del ! : TEET A A : 3 {Unidad de Medida | S s i
5 lndlcador Sl e Descrlpcién del Indlcador s :i__ s e -":" __Férrm.ila"-_ Descnpclén da Ia Férmula AN : | Dimensién Frecuencia
F’orcentaje de Este mdtcador mide el total de egresados que se encuentran (TEL/TEN*100 TEL= Total de egresadOS Iaborandol:l Porcentual { ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL

superior universitario | alumnos egresados en técnico superior universitario e ingenieria
e ingenieria que se
incorporan al
mercado laboral a !
seis meses de su i
_egreso

5 |
egresados de técnico | laborando a seis meses de su egreso en relacién al total de TEI= Total de egresados de la institucién i
|

Justlficaclén de Diferenma de Avance con Respecto a Ias Metas Programadas Bt

Estos alumnos fueron los que reportaron que estan trabajando \

Titulgr de Dependencia
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